
Las/os trabajadores/as sociales se 
caracterizan por la vocación, sensibilidad y 
compromiso social, los cuales llevan consigo 
la búsqueda por la equidad y el mejoramiento 
de las condiciones de vida de las personas, 
grupos y comunidades más vulnerables de 
nuestra sociedad.

Los/as trabajadores/as sociales de la Universidad Central 
de Chile poseen competencias para desempeñarse en 
diferentes ámbitos de intervención, planificación, gestión e 
investigación social; con una perspectiva ética, reflexiva y 
crítica en los ámbitos privado, público y en el tercer sector.

Todo/a trabajador/a social centralino/a lleva consigo 
un sello distintivo que está guiado por valores como la 
justicia social, el pluralismo y la integridad.

Entregamos una formación de calidad, con un alto 
compromiso social y vocación pública.

•	 FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES

TRABAJO
SOCIAL



MALLA CURRICULAR/

•	 FACULTAD DE

NEM: 10%
Ranking: 40%

Competencia Lectora: 25%
Competencia Matemática 1: 10%
Ciencias o Historia : 15%

TRABAJO SOCIAL

DERECHO Y HUMANIDADES

•	 FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES

 Área Formación General    Área de Disciplinar    Área de Formación Profesional    Área de Formación Básica

TÍTULO PROFESIONAL DE TRABAJADOR/A SOCIAL

LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL

SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 3 SEMESTRE 4 SEMESTRE 5 SEMESTRE 6 SEMESTRE 7 SEMESTRE 8 SEMESTRE 9 SEMESTRE 10

Perspectiva Histórica 
y Política del Trabajo 

Social

Psicología
Social

Modelos y 
Estrategias de 

Intervención Social I

Modelos y Estrategias 
de Intervención 

Social II

Modelos y Estrategias
de Intervención 

Social III

Estrategias 
Innovadoras para la 

Intervención

Ciudadanía y 
Participación

Social

Dilemas Éticos en 
Trabajo Social

Seminario
 de Tesis I

Seminario
 de Tesis II

Filosofía Moderna Fundamentos 
Sociológicos

Ética y Derechos 
Humanos

Economía y 
Desarrollo

Fundamentos 
Sociojurídicos para la 
Intervención Social

Epistemología de las 
Ciencias Sociales

Teoría y Técnica de la 
Comunicación Social

Taller y Práctica 
Profesional I

Taller y Práctica 
Profesional II

Pobreza y
Exclusión Social

Reflexividad en 
los Procesos de 
Intervención I

Reflexividad en 
los Procesos de 
Intervención II

Reflexividad en 
los Procesos de 
Intervención III

Reflexividad en 
los Procesos de 
Intervención IV

Reflexividad en 
los Procesos de 
Intervención V

Reflexividad en 
los Procesos de 
Intervención VI

Reflexividad en 
los Procesos de 
Intervención VII

Lógica de la 
Investigación 

Social

Antropología
Social

Investigación 
Social Cuantitativa

Análisis de 
Información 
Cuantitativa

Investigación 
Social Cualitativa

Análisis de 
Información 
Cualitativa

Sistematización para 
la Intervención

Investigación 
Participativa

Historia Social
de Chile y

Latinoamérica

Políticas Públicas y 
Problemas Sociales

Análisis de Políticas 
Públicas y Trabajo 

Social

Gobierno y Gestión 
Municipal

Planificación y 
Gestión Social I

Planificación y 
Gestión Social II

Diseño de 
Proyectos Sociales

Evaluación de 
Proyectos Sociales

Expresión Oral y 
Escrita para las 

Ciencias Sociales
Inglés I Inglés II Inglés III

Fenómenos
Sociales 

Emergentes I

Fenómenos 
Sociales 

Emergentes II

Optativo de 
Facultad I

Optativo de 
Facultad II

Curso Transversal 
Institucional I

Curso Transversal 
Institucional II

 La malla curricular está sujeta a revisión, debido a que puede experimentar cambios. Revisar última actualización en www.ucentral.cl


